     ÎN ATENŢIA PROFESIONIŞTILOR CONTABILI, MEMBRII CECCAR:
                   ACORDAREA VIZEI ANUALE 2012

Acţiunea de acordare a vizei pentru anul 2012 pentru exercitarea profesiei - persoane fizice şi juridice - se desfăşoară până la data de 31 ianuarie 2012, în condiţiile prevăzute de Normele nr. 1500/02.2009 privind acordarea vizei anuale pentru exercitarea profesiei şi Metodologia de stabilire a cotizatiilor de membru aprobata prin Hotararea Conferintei Nationale nr. 08/60 din 31.08.2008, astfel:
………………………………………………………………………………………….
,,3) termenul de depunere la filiala Corpului a formularului "Raportul anual de activitate’’, de către experţii contabili şi contabilii autorizaţi, este 31 ianuarie 2012 pentru acordarea vizei pe 2012 ( indiferent daca au desfasurat activitate sau nu);
 4) viza anuală pentru exercitarea profesiei de către experţii contabili şi contabilii autorizaţi se acordă dacă au fost îndeplinite cumulativ următoarele condiţii:
          a) achitarea în întregime a obligaţiilor faţă de Corp aferente anului trecut;
          b) plata la bugetul de stat, în cuantumul şi la termenul prevăzut de lege, a impozitelor cuvenite statului asupra onorariilor încasate de la beneficiari;
          c) dovada asigurării pentru riscul profesional;
           d) dovada că nu au suferit nici o condamnare care, potrivit legislaţiei în vigoare, interzice dreptul de gestiune şi de administrare a societăţilor comerciale (prezentarea certificatului de cazier judiciar sau declaraţie pe proprie răspundere);
         e) nu au săvârşit fapte care să încalce obligaţiile prevăzute de lege, precum şi regulile privind conduita etică şi profesională, potrivit pct. 124 şi 125 din Regulamentul de organizare şi funcţionare a Corpului, pentru care să fi fost sancţionaţi de Comisia de disciplină cu suspendarea dreptului de exercitare a profesiei, pe toată durata suspendării, precum şi cu interzicerea dreptului de exercitare a profesiei;
          f) depunerea raportului annual de activitate completat la toate rubricile;de asemenea membrii persoane fixice vor depune extras din registru de incasari si plati , care sa cuprinda veniturile realizate in anul precedent , iar membrii persoane juridice vor depune extras din balanta conturilor , elaborate conform legii , care cuprinde situatia veniturilor realizate in anul precedent  .            

      g)  depunerea de dovezi privind dezvoltarea profesională continuă conform Normei 38 a Corpului;
      h) prezentarea unei adeverinţe medicale din care să rezulte că îndeplineşte condiţia prevăzută de art. 4(1) lit. a) şi art. 5 lit. a) din Ordonanţa Guvernului nr. 65/1994 şi este apt din punct de vedere fizic şi psihic pentru exercitarea profesiei de expert contabil şi, respectiv, de contabil autorizat.
……………………………………………………………………
  Cotizaţia  fixa, unica pe tara , in suma de: 
           - 400 lei  pentru expert contabil  membru activ persoana fizica ;
           - 350 lei  pentru contabil autorizat membru activ persoana  fizica ;

            - 800 lei  pentru societate membra a Corpului ;                          

  se plăteşte în două rate astfel:
- cel puţin 50% la obţinerea autorizaţiei de exercitare a profesiei pentru anul 2012 , dar nu mai târziu de 31 ianuarie 2012;
- restul cotizaţiei fixe se plăteşte până la 31 martie 2012.
Cotizatia variabila aplicata asupra veniturilor realizate si declarate de Dvs. in raportul de activiatate pe anul 2011 este in procent de :- 0,8 % la persoane fizice ;

                                                                                              -1,2 % la personae juridice;
Cotizaţia variabilă aprobata prin Decizia Biroului Permanent al Consiliului  Superior nr. 11/266 din 21.10.2011 in cota procentuala unica pe tara :1,2% atat pentru membru persoana fizica cat si pentru membru persoana juridica  se va achita pana la 31.01.2012.Cota de 1,2%  se va aplica asupra veniturilor realizate in anul 2012.
Nedepunerea raportului anual in termenul prevazut , neachitarea cotizatiilor si a celorlalte conditii atrag dupa sine neacordarea vizei pentru anul 2012, neincluderea in Tabloul membrilor in vederea publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, neincheierea politelor de asigurare profesionala pentru persoane fizice de catre CECCAR, neindeplinirea conditiilor in cadrul misiunii privind auditul de calitate si implicit investigarea conduitei membrului de catre Comisia de Disciplina a filialei conform reglementarilor Corpului.
    Pentru informatii suplimentare va rugam sa contactati filiala Olt la telefon nr. 0249/416506  sau email: ceccarolt@ceccarolt.ro
   Va rugam sa descarcati formularul privind raportul de activitate de pe site .
    Cu stima,
Director executiv,

Ec. Dorina Nitu

